SETTORE 2 ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

DIRETTORE DOTT.SSA ROSELLA BARNESCHI

Como, 1° ottobre 2024

Spett.le

Bar Carisma Rituge

di Rotunno Silvia Federica & C. S.a.s.
rituge@pec.it

silvia_rot@hotmail.it

OGGETTO: SERVIZIO SOSTITUTIVO MENSA AZIENDALE PER IL PERIODO 1°GENNAIO
2023 - 31 DICEMBRE 2024. ACCORDO QUADRO NON COMPETITIVO -
SOCIETA ‘RITUGE DI ROTUNNO SILVIA & C. SAS’ (CIG. PADRE:
9542390556) — ESTENSIONE ENTRO IL QUINTO D’OBBLIGO EX ART. 106,
COMMA 12, D.LGS. N. 50/2016

Si comunica che con determinazione dirigenziale R.G. n. 2228 del 30.09.2024,
allegata alla presente, si & disposto di autorizzare 'incremento dell’Accordo quadro di cui alla
determinazione dirigenziale R.G. n. 3195/2022 (CIG. PADRE 9542390556), stipulato con la Societa
‘RITUGE DI ROTUNNO SILVIA & C. SAS’, con sede in COMO, VIA LAMBERTENGHI N.3/5 P.I.
03312600137, fino a concorrenza del quinto dellimporto, consentendo I'estensione dell’Accordo
qguadro nella misura di € 7.000,00 piu IVA 4% (pari a € 7.280,00 IVA 4% inclusa), pari al 20%
dellimporto originario dell’Accordo quadro, esercitando conseguentemente il diritto potestativo di
aumento del “quinto d’obbligo” nei confronti della precitata Societa, la quale, pertanto, non potra far
valere il diritto alla risoluzione del contratto, come previsto dall’art. 106, comma 12, del D.Lgs. n.
50/2016;

L’occasione & gradita per porgere cordiali saluti.

IL DIRETTORE

Dott.ssa Rosella Barneschi

ROSELLA
BARNESCHI
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